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FINANCIERS en r/e hous, a CFE- > vous propose un relcapt ulatt

des résultats clés du 1" semestre. Et pour l'avenir de
SRS A Renault en France, la CFE-CGC vous informe sur les
PREMIER SEMESTRE

négociations cruciales qui vont débuter en septembre.

. RESULTATS DES VENTES 1** SEMESTRE*
MARGE OPERATIONNELLE

POSITIVE : Ventes VP+VU | $1-2021 | S1-2020 | Variation
France 288 243 +19%
Retour a un 1¢" semestre rentable Europe (Hors F) | 458 410 +12%
S 2o Ll International | 677 546 +24%
MONDE 1.423 1.199 +18,7%
VENTES A LA HAUSSE ET PLUS VENTES PAR MARQUE*

PROFITABLES :

$1-2021 $1-2020 Variation

> 1.4 millions de véhicules vendus 901 760 +19%
(+19% vs S1 2020). @

> Chiffre d’Affaire (CA) a 23,4 MdE, 263 211 +25%
(milliards d’€) en hausse de 27% vs

—
S1 2020. O 27 53 -49%
A

> 16.420€ de CA moyen par 1 0.7 +43%
véhicule vendu (+12%).

@ 215 153 +41%

A Vi [v)
FREE CASH FLOW A L’EQUILIBRE : w @ 13 12 +10%

Au 1er semestre 2020 Renault < 1 NC tHt
Group bralait -6,38 Md€ ! En 2021 * En milliers de véhicules
le FCF est remonté a -70 ME.

LUCA DE MEO CEO DE RENAULT GROUP :
« Ces résultats sont les fruits de notre plan stratégique
Renaulution, axé sur la rentabilité. Ils ne marquent que
la premiere étape de notre redressement qui devrait
s'accélérer avec l'arrivée des nouveaux veéhicules en
préparation. Je tiens a remercier tous les
collaborateurs pour leur engagement qui a permis
I'atteinte de ces résultats. »
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UN PREMIER SEMESTRE DENSE EN NEGOCIATIONS, coe

Ce 1°" semestre fut riche en négociations tant sur le périmeétre du Groupe (avenant CSA 2, NAO,
mise en place de 'APLD, avenant sur la Transformation des Compétences, Télétravail, Intéressement, ...),
que sur celui des établissements (accord d'accompagnement des départs de Choisy, préparation de
l'avenir d'Alpine a Dieppe, négociations et échanges importants sur le devenir de FDB, accord de méthode
Electricity pour Douai, MCA et STA, accord d’‘accompagnement des salariés concernés par le L1224-1 sur
les sites de Lardy, Aubevoye et du Mans, Intéressements Locauy, ...)

La CFE-CGC, seule organisation a avoir négocié sur I'ensemble des établissements cités ci-
dessus, a défendu l'intérét des salariés dans le contexte difficile connu de tous.

ET UN SECOND SEMESTRE TRES IMPORTANT POUR NOTRE AVENIR

Pour rappel la CFE-CGC réclame depuis 1 an la négociation d'un accord pluriannuel sur le
devenir de Renault en France. La Direction, au départ opposée a l'idée, s'est rendue a nos
arguments : les négociations vont démarrer en septembre. Lors d'un accord de méthode, la
CFE-CGC en a obtenu un contenu et un ordre bien précis :

1°) ACTIVITE - 2°) ORGANISATION - 3°) EMPLOI ET COMPETENCES - 4°) VIE AU TRAVAIL

> PROJET D'ACTIVITES EN FRANCE Périmétre :

Ingénierie + Fonctions Support + Projet industriel
(y compris ElectriCity et DLPA)

> NODALITES D'ORGANISATION DE LA
TRANSFORMATION

Temps de travail + Transformation immobiliére +
Transformation structurelle ou juridique du Groupe

RENAULT S.A.S.

ACI VILLEURBANNE
ALPINE CARS

ALPINE DIEPPE

MCA

RENAULT DIGITAL
RENAULT SOFTWARE LAB

SOFRASTOCK
> TRANSFORMATION DE L'EMPLOI ET DES oA
COMPETENCES STA
Gestion Prévisionnelle + Formation + Parcours et
mobilité + Embauches et départs, ... Dureée :

2022 4 2024
> VIE AU TRAVAIL

Qualité de Vie au Travail + Reconnaissance
individuelle et collective + Protection sociale

POUR LA CFE-CGC IL N'EST PLUS QUESTION DE SUBIR,
COMME VECU DEPUIS L' ANNONCE DU PLAN D’ECONOMIE, MAIS

* RETROUVEZ NOS ACTUS SUR L'APPLI CFE-CGC GROUPE RENAULT
b www.cfecgc-intercentre-renault.fr




