
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La sécurité au 

travail 

Retour de la CSSCT  

du 14 septembre 
1. Point Covid 

Suite au rebond des cas Covid en ce mois de septembre, les gestes 

barrière sont réactivés, les consignes sont communiquées par le Clic’Info. 

A notre demande, des tables avec isolement par plexiglass seront 

réinstallées dans les cantines. 

Pour l’instant, le service de santé au travail ne sait pas s’il aura des vaccins 

Covid pour une prochaine campagne. 

 

 
 

2. Point trimestriel sur les accidents au travail 

Malgré la prévention en place, les résultats ne sont pas bons vu les 

accidents survenus dernièrement sur site mais aussi vu les accidents de 

trajets : 

 

La CFE-CGC défend les 

actions de prévention des 

risques et encourage à 

suivre les formations 

existantes : 
 
 

DOJO Sécurité  
 

DOJO Sécurité tertiaire 
 

Maîtrise du risque 

routier pour les 2 roues à 

moteur 

La prévention des 

risques est l’affaire de 

tous ! 
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Concernant les accidents de trajet : 

Pour la prévention du risque routier pour les 2 roues, un elearning pour les motos va être disponible prochainement, en 

plus des 2 existants sur la conduite à vélo et à trottinette.  

Une formation à la conduite vélo a été expérimentée à Guyancourt avec succès. Aussi, des sessions vont être ouvertes 

prochainement. La CFE-CGC a réclamé une visite terrain des pistes de circulation à vélo sur le site pour identifier les points 

accidentogènes à corriger. Cette visite pourra se faire en octobre. Il nous est rappelé que tout problème sur la chaussée ou 

les parkings est à signaler au 11800. 

Concernant les accidents en situation de travail :  

4 accidents graves sont à déplorer dans le groupe depuis la précédente CSSCT. Des Flash Infos sont diffusés par HSEE pour 

remédier aux causes de ces accidents et renforcer la prévention. 

 

 

L’accident survenu au CTA a été analysé et des actions de prévention ont été mises en place, certaines encore en cours de 

déploiement. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

3. Priorités Sécurité 2023  

L’audit mené récemment a révélé un manque de maitrise des fondamentaux de la sécurité, en particulier les MR 2 & 3 sur 

le pilotage des machines et outils et le MR 7 sur le pilotage des entreprises extérieures. Afin de corriger la situation, la 

direction de l’Ingénierie a déclenché un plan de mesures pour réactiver les mesures de prévention dans l’activité 

quotidienne.  

 

 

 

La CFE-CGC insiste sur la nécessité de dégager le temps nécessaire dans les plans de charge 

pour que chacun puisse exécuter les mesures de protection qui demandent du temps, tout 

spécifiquement pour la mise en œuvre du fameux SWI par les managers. Ne pas allouer le 

temps nécessaire risque d’aboutir à des actions au strict minimum et en one-shot alors qu’il s’agit de 

redonner la place à la prévention au quotidien dans toutes les actions menées par chacun, pour sa 

protection personnelle et la protection des autres. 

 

 

 



 

4. Composition de l’équipe HSEE / SSCT 

L’équipe « Prévention / Santé-Sécurité / Environnement » Ile de France est renforcée avec plusieurs recrutements finalisés : 

 Une ingénieure conditions de travail au Technocentre 

 Un technicien conditions de travail à Aubevoye 

 Un ingénieur conditions de travail pour VSF et Aubevoye 

 Un ergonome sur le périmètre Ile de France. 

Bienvenue à eux ! 

5. Staffing de l’équipe Santé au travail 

A ce jour, l’équipe médicale est de 3,2 ETP pour le périmètre Guyancourt-Aubevoye. Les médecins du Technocentre assurent 

l’intérim à Aubevoye. Des recrutements sont ouverts pour 2 médecins à temps plein au Technocentre et 1 médecin à temps 

partiel (0,2 ETP) pour Aubevoye.  

L’équipe de personnel infirmier est composée de 8,6 ETP dont 1,2 ETP pour Aubevoye. Un cadre infirmier a rejoint l’équipe. 

Des recrutements sont ouverts pour 2 infirmiers ou infirmières à temps plein pour le Technocentre. 

 

Pour tous les sujets de Santé Sécurité et Conditions de travail,  

vos représentants CFE-CGC en Commission de proximité 

sont à votre disposition !  

 

Contact :  cfecgctechno@gmail.com 

 

 

 

 

 

RETROUVEZ NOS ACTUS SUR L’APPLI CFE-CGC GROUPE RENAULT 

www.cfecgc-intercentre-renault.fr 
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