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VOS ELUS CFE CGC SONT A VOS CÔTÉS 
 IMPORTANT :  Cette nouvelle classification garantit la rémunération et les 

avantages acquis des collaborateurs. 
 SEPTEMBRE : On y est ! Les managers ont accès à la cartographie de votre 

emploi. Affectation des emplois à chaque salarié par les RH de proximité avec 
les hiérarchiques. 

 OCTOBRE : Les fiches descriptives des emplois (FDE) seront accessibles à tous 
via le Job-Catalog-On-Line. Un lien sera diffusé via MyPeopleDoc et via 
Life@RenaultGroup 

 NOVEMBRE : Echanges possibles entre managers et salariés jusqu'à fin 
novembre pour d'éventuels ajustements. 

 
Dès lors que le classement de votre emploi vous est officiellement communiqué, vous 
avez 1 mois pour demander les explications. La CFE-CGC vous recommande d’utiliser 
ce droit à explications complémentaires de manière à bien comprendre le 
positionnement de votre emploi et sa cotation. 
 

Vos élus CFE-CGC se sont organisés et formés pour vous accompagner :  
 4 réunions d'informations TEAMS accessibles à tous pour répondre à toutes vos 

questions : Voir détails page suivante. 
 

 1 espace dédié sur notre application pour retrouver toutes les informations liées 
à la classification (Foire Aux Questions pour les adhérents).  
www.cfecgc-intercentre-renault.fr 
 

 Formation de la majorité de vos élus CFE-CGC à cette nouvelle classification. 
 

 Certification officielle UIMM de quelques élus CFE-CGC.  
Ces élus porteront un badge afin que vous puissiez les reconnaitre facilement, 
leur poser toutes vos questions et vous aider à traiter les éventuels cas individuels 
litigieux. 

                                                         

http://www.cfecgc-intercentre-renault.fr


RETROUVEZ NOS ACTUS SUR L’APPLI CFE-CGC GROUPE RENAULT 
www.cfecgc-intercentre-renault.fr 

 

 

 

 

 
 

A savoir 
Depuis l’annonce du plan 
d’économie, la CFE-CGC 
martèle que l’entreprise doit 
aussi se préoccuper 
sérieusement des salariés qui 
restent. Ce sujet a emporté 
l’adhésion de tous. Il est à 
l’ordre du jour de la séance du 
27/10. 

4 réunions d'informations accessibles à tous : 
Lundi 09 octobre de 13h à 14H 
Mardi 17 octobre de 13h à 14H 
Jeudi 26 octobre de 13h à 14H 

Vendredi 27 octobre de 13h à 14H 
Pour vous connecter à ces réunions Teams, flashez le QR-Code suivant : 

Elus formés et certifiés par l'UIMM 

Ch. Baverez             B. Dauvel J.M. Ridereau F. Vaguet

Des vidéos  

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19:meeting_ZGVmYzM1OWEtOGRjMi00YzcyLWIzYzEtNDRlZjQ1ODY2NDEw@thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22:%22d6b0bbee-7cd9-4d60-bce6-4a67b543e2ae%22,%22Oid%22:%22e9007bc1-00f2-423f-ad8e-387c5c29f511%22%7d
http://www.cfecgc-intercentre-renault.fr
https://www.youtube.com/@MetallurgieCFECGC
https://www.youtube.com/watch?v=W1YuU1sDXZo
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19:meeting_ZGVmYzM1OWEtOGRjMi00YzcyLWIzYzEtNDRlZjQ1ODY2NDEw@thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22:%22d6b0bbee-7cd9-4d60-bce6-4a67b543e2ae%22,%22Oid%22:%22e9007bc1-00f2-423f-ad8e-387c5c29f511%22%7d



