Renault
Group

Intéressement Local,
Ou en sommes-nous ?

LE CONTEXTE

2024, premiére année ou
chaque entité a négocié son
accord d’intéressement local.

 Renault lle de France
 Ampere SAS
 Ampere ST

Les salariés de I'lle De
France, auront une prime
d'intéressement local en
fonction de leur entité
d’appartenance.

Ces dernieres semaines, 3
commissions de suivi, 1 par
entité, se sont tenues.
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25 novembre 2024

La CFE-CGC vous informe sur le
suivi de I'accord

En ouverture des réunions, la CFE-CGC a rappelé
I'intérét de conserver un intéressement motivant pour
tous tant au niveau de Renault Group qu’au niveau
local dans chacune des entités.

La CFE-CGC avait alerté la direction des conséquences
sociales concernant son choix unilatéral de créer les
entitéts AMPERE et le regroupement des
établissements d’lle de France.

Cela a déja eu pour conséquence la séparation
administrative de collegues appartenant a un méme
site avec comme effet de bords des primes
d’intéressements locales différentes malgré la mise en
commun de certains critéres d’évaluation des
performances »

Estimation des primes a ce jour

Renault lle de France

1 critére n'est pas atteint, 5 sont D‘e 910 €
en trajectoire, 1 en difficulté a 950 €

et 2 sont atteints

Ampere SAS

1 critére n'est pas atteint, 1 est a risque, De 1000 €
1 est en trajectoire et 3 sont atteints a 1085€
Ampere ST

1 critére n'est pas atteint, 1 est a risque, De 950 €
1 est en trajectoire et 3 sont atteints a 1075€
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Rappel :
Le calcul se déclenche une fois I'engagement atteint, en multipliant le nombre de point mini par sa valeur, le but étant la cible avec le nombre de point maxi.

RETROUVEZ NOS ACTUS SUR LE SITE CFE-CGC RENAULT GROUP
https://www.cfecgc.renaultgroup.fr
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